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Aika 20.02.2023, klo 08:30 - 11:05

Paikka Tammerkoski-​ kokoustila (FM 5,​ 1 krs.)
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Saapuvilla olleet jäsenet
Kari-Matti Hiltunen, puheenjohtaja
Hanna Laine, 1. varapuheenjohtaja
Jouni Sirén, 2. varapuheenjohtaja
Jari Andersson
Olga Haapa-aho
Marko Jarva
Pekka Järvinen
Leena Kostiainen
Arja Laitinen
Johanna Loukaskorpi, saapui 08:45
Erja Pelkonen
Katariina Pylsy
Veli-Matti Ahtiainen, varajäsen
Ulla Kampman, varajäsen, poistui 08:45
Hanna Holma, varajäsen, saapui 08:50, poistui 08:59
Perttu Jussila, varajäsen, saapui 08:50, poistui 08:59
Jori-Pekka Träskbäck, varajäsen, saapui 08:50, poistui 08:59
Lisa Wesin, varajäsen, saapui 08:56, poistui 08:59

Muut saapuvilla olleet
Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri
Lauri Lyly, Valtuuston puheenjohtaja, poistui 11:01
Anna-Kaisa Ikonen, Valtuuston I varapuheenjohtaja, poistui 11:04
Miko Bergbom, Valtuuston II varapuheenjohtaja
Jarmo Takala, yliopiston edustaja
Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja
Elina Kinnunen, Viestintäjohtaja
Vuokko Ylinen, hallintojohtaja
Pekka Erola, tukipalvelujohtaja, saapui 08:37, poistui 08:45
Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja, saapui 09:02, poistui 10:39
Titta Pelttari, palvelulinjajohtaja, saapui 09:02, poistui 09:43
Päivi Tryyki, palvelulinjajohtaja, saapui 10:00, poistui 10:39
Miia Luukko, hallintopalvelujohtaja, saapui 10:00, poistui 10:49

Poissa
Joakim Vigelius

Allekirjoitukset

Kari-Matti Hiltunen
Puheenjohtaja

Katri Lielahti
Sihteeri

Pöytäkirjan tarkastus
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Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

22.02.2023

Leena Kostiainen
pöytäkirjantarkastaja

22.02.2023

Olga Haapa-aho
pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 23.2.2023
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§ 40
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä 
sen,​ onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  

Kokouskutsu lähetetään ensisijaisesti sähköisellä viestillä vähintään viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Edellä mainitusta määräajasta voidaan poiketa,​ jos asian kiireellisyys sitä 
vaatii. 

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 20.2.2023 on 
toimitettu sähköisesti 15.2.2023. Esityslista liitteineen on tallennettu sähköiseen 
kokoustyötilaan (Pirre) 15.2.2023 sekä julkaistu yleisessä tietoverkossa 15.2.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 41
Pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä 
varten valittua jäsentä,​ ellei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla 
tavalla.  

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Aluehallituksen päätöksen 10.3.2022 (§ 16) mukaan tarkastetut pöytäkirjat 
valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi kolmantena (3) päivänä kokouksesta 
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Johanna Loukaskorpi ja Olga 
Haapa-​aho. Varalla ovat: Leena Kostiainen ja Jouni Sirén.

Päätös
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Leena Kostiainen ja Olga Haapa-​aho. Varalle Jouni 
Sirén.
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§ 42
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskäsittely
Kuultiin toimeenpano-ohjelman seuraavasta vaiheesta (Marina Erhola) ja 
verkkosivujen kehittämisestä (Pekka Erola).

Merkittiin, että Johanna Loukaskorpi saapui kokoukseen, varajäsen Ulla Kampman 
poistui kokouksesta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 43
Pirkanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja maakunnan liiton puitesopimus 
yhteistyörakenteiden ja toimintatapojen periaatteeksi

3635/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Tuukka Salkoaho
tuukka.salkoaho@pirha.fi
integraatiojohtaja

Liitteet
1 Puitesopimus HVA kunnat maakunnan liitto 2023

Osana hyvinvointialueuudistuksen toimeenpanoa Pirkanmaan hyvinvointialue,​ 
Pirkanmaan kunnat ja Pirkanmaan liitto ovat tunnistaneet tarpeen organisaatioiden 
systemaattiselle yhteistyölle. Myös lainsäädäntö edellyttää kuntia ja hyvinvointialueita 
toimimaan yhteistyössä. Yhteistyöstä on säädetty muun muassa hyvinvointialueesta 
annetussa laissa sekä sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetussa laissa. 
Yhteistyön yleisinä tavoitteina olisi saavutettavat ja saumattomat palveluketjut ja eri 
osapuolten kattava yhteistyö yhdyspintatehtävissä. Pirkanmaan liitto on taas 
keskeinen yhteistyökumppani muun muassa väestöennustetyön,​ ennakointityön,​ 
aluesuunnittelun,​ TKI-​rahoituksen sekä vaikuttamisen kysymyksissä EU-​tasolla ja 
kotimaassa.

Yhteistyön valmistelussa on pidetty tarkoituksenmukaisena,​ että yhteistyön tavoitteet,​ 
rakenteet ja periaatteet kirjattaisiin Pirkanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja 
maakunnan liiton puitesopimukseen. Sopimuksessa kuvatut yhteistyön periaatteet 
lähtevät siitä,​ että kumppanuus perustuu yhteiseen tietoon perustuvaan 
tilannekuvaan väestöstä ja eri väestöryhmien terveyden,​ hyvinvoinnin ja 
turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta,​ palvelutarpeesta,​ kustannuksista sekä näiden 
kehitysnäkymistä. Strateginen kumppanuus rakentuu vahvaan luottamukseen ja 
sitoutumiseen yhdessä tekemiseen.

Liitteenä olevassa puitesopimuksessa on kuvattu puitteet osapuolten väliselle 
yhteistyölle,​ keskeisimmät strategiset tavoitteet ja yhteistyön toimeenpanoon liittyvät 
rakenteet. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lisäksi yhteisiksi strategisiksi 
keihäänkärjiksi on sopimuksen esivalmistelussa nostettu työllistymisen tukeminen,​ 
kotouttamisen edistäminen,​ yhteinen väestöennuste,​ tiedolla johtaminen,​ 
varautuminen ja valmiussuunnittelu,​ edunvalvonta ja vaikuttaminen,​ TKI-​yhteistyö 
sekä sivistys-​ ja sote-​palveluiden tiivis yhteistyö. Keskeisimmiksi yhteisiksi foorumeiksi 
on tunnistettu strategisen yhteistyön toimivuuden varmistava ylimmän johdon 
foorumi (ylin virkajohto,​ hallitusten ja valtuuston puheenjohtajat) sekä strategisesta ja 
operatiivista yhteistyötä yhteensovittava Pirkanmaan johtajakokous.

Puitesopimus tulee voimaan,​ kun kaikki osapuolet ovat sen hyväksyneet ja 
allekirjoituksillaan vahvistaneet. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
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Aluehallitus päättää koko hyvinvointialuetta koskevien merkittävien sopimusten 
hyväksymisestä (hallintosääntö 10 a§).  

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä osaltaan liitteenä olevan puitesopimuksen Pirkanmaan kuntien,​ 
hyvinvointialueen ja maakunnan liiton yhteistyörakenteiden ja toimintatapojen 
periaatteeksi.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että varajäsenet Hanna Holma, Jori-Pekka Träskbäck, Perttu Jussila ja Lisa 
Wesin saapuivat kokoukseen § 43 käsittelyn ajaksi, varsinaisten jäsenten ollessa 
esteellisiä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esteellisyys
Erja Pelkonen,​ Veli-​Matti Ahtiainen,​ Katariina Pylsy,​ Marko Jarva,​ Olga Haapa-​aho,​ Jouni 
Sirén,​ Pekka Järvinen,​ Anna-​Kaisa Ikonen,​ Miko Bergbom ja Lauri Lyly ilmoittivat 
olevansa esteellisiä asian käsittelyssä (HL 28 § 1 mom 5 kohta) ja poistuivat 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteellisyydet 
todettiin. Aluehallituksen vahvuus §:n 43 käsittelyssä 10 henkilöä.
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§ 44
Lastensuojelun sijaishuollon laitoshoidon ja ammatillisen perhehoidon palveluiden hankinta

3561/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Titta Pelttari
titta.pelttari@pirha.fi
Johtaja

Liitteet
1 Liite 1 Palveluntuottajarekisteri
2 Liite 2 Arvontapöytäkirja

Hankinnan kuvaus

Tuomi Logistiikka Oy lähetti Tampereen kaupungin toimeksiannosta 28.10.2022 
julkaistavaksi HILMA-​palveluun hankintailmoituksen lastensuojelun sijaishuollon 
laitoshoidon ja ammatillisen perhehoidon palveluista. 

Sopimuskausi on 01.06.2023 -​ 31.05.2026. Sopimusta on mahdollista jatkaa 
toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella. Tilaaja tekee option käytöstä erillisen 
päätöksen.

Kyseessä on hankintalain (1397/2016) liitteen E mukainen sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
kansallisen kynnysarvon ylittävä hankinta. Hankintamenettelynä on hankintalain 109 §:
n mukainen menettely. Kyseessä on sähköinen hankintamenettely,​ joka mahdollistaa 
palveluntuottajien mukaan pääsyn menettelyyn myös kesken hankintakauden. 
Hankintamenettely on tarkoitettu hankintalain 1397/2016 luvun 12 mukaisiin 
hankintoihin. Kaikissa hankintamenettelyn vaiheissa noudatetaan mukaillen 
hankintalain EU-​kynnysarvot ylittävien hankintojen avointa hankintamenettelyä 
tarjouspyynnön liitteenä olleen hankintamenettelyn mukaisesti.

Tarjouspyyntö liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -​toimittajaportaalissa 
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka. 

Hankinta jaettiin osa-​alueisiin palvelutuotteittain seuraavasti:

Palvelutuote 1. Ammatillinen perhehoito 
Palvelutuote 2. Perustason laitoshoito 
Palvelutuote 3. Erityistason laitoshoito
Palvelutuote 4. Vaativan tason laitoshoito
Palvelutuote 5. Erityinen huolenpito

Hankinnan arvonlisäveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 84 300 000 euroa ja 
koko hankintasopimuksen arvonlisäveroton arvo on sitoumuksetta noin 337 200 000 
euroa sopimuskauden aikana sisältäen option. Hankinnan arvo koko sopimuskauden 
osalta on määritetty laskennallisen neljän (4) vuoden arvon mukaan. 

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 16 §:n mukainen 
perustelu



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 5/2023 10 ( )42
Aluehallitus 20.02.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisältyvässä palvelustrategiassa 
asetetaan muun ohella palvelujen järjestämistä linjaavat tavoitteet ja palveluiden 
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen 
yksityiseltä palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi 
järjestämiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittävän 
saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut hankintaa 
määritellessään järjestämislain (612/2021) vaatimukset palveluiden 
järjestämisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta. 
Hankinta täyttää järjestämislain 12 §:ssä asetetut edellytykset palvelujen 
hankkimiseksi yksityisiltä palveluntuottajilta. 

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtävällä sopimuksella järjestämislain 15 §:
ssä asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja 
sopimusvelvoitteiden täyttämistä. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden 
hallintaan sekä potentiaalisimpiin häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin. 

Selvitys hankinnan laatuvaatimuksista

Laatuun liittyvät vaatimukset on huomioitu kunkin hankinnan kohteen osa-​alueen 
palvelukuvauksen vähimmäisvaatimuksissa. Lisäksi laatua painotettiin 10 % 
painoarvolla osa-​aluekohtaisesti hankinnan vertailuperusteissa. 

Saadut tarjoukset

Tarjouksen jätti määräaikaan 7.12.2022 klo 12.00 mennessä 155 tarjoajaa.
Tarjoajat etusijajärjestyksessä osa-​alueittain on kuvattu päätöksen liitteenä olevassa 
palveluntuottajarekisterissä (liite 1).

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun 
ulkopuolelle,​ jos hankintayksikön tiedossa on,​ että tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain 
80 §:ssä luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 §:n mukaan 
hankintayksikkö voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan,​ jota rasittaa jokin 
hankintalain 81 §:ssä luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista. 
Hankintalain 114 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas 
tai tarjoaja,​ joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet täyttävänsä tarjouspyynnössä 
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Tilaaja tarkistaa 
soveltuvuusvaatimusten täyttymisen viimeistään ennen hankintasopimuksen 
allekirjoittamista,​ mukaan lukien vaaditut rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote) 
ja yhteisösakko-​otteen.

Tarjousten tarjouspyynnönmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 §:n mukaisesti tarjouspyyntöä tai tarjousmenettelyn ehtoja 
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkö voi 
pyytää tarjoajaa tai ehdokasta määräajassa toimittamaan,​ lisäämään,​ selventämään 
tai täydentämään puutteellisia tai virheellisiä tietoja ja asiakirjoja. 

Hankintayksikkö toimitti täsmennyspyynnöt seuraaville yrityksille: 
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Abnoy Oy 2773817-​9       
Attendo Lastensuojelupalvelut Oy  2208132-​3
Avalon Lastensuojelupalvelut Oy 3166107-​1
Helsingin Diakonissalaitoksen Säätiö sr     0116480-​8 
Humanan Kallio Oy 1786707-​3
Kotico Uusimaa Oy 2123039-​0 
Namikan Pienryhmäkoti Oy 2461106-​8
Perhekeskus Harjula Oy 2371238-​5
Perhekuntoutuskeskus Lauste ry 0774963-​9
Pienryhmäkoti Puolenhehtaarin Metsä Oy 2166211-​8  
Pienkoti Aura Oy 1853882-​9      
Rytmikodit Oy 3207009-​7
SOS-​lapsikyläsäätiö sr 0813692-​2 
Suomen Kuntolat Oy 2754539-​3 
Tabolia 3 Oy 2685905-​9    
Vaahteramäen Nuorisokoti 3261706-​4

Tarjoajille lähetetyt täsmennyspyynnöt koskivat sellaisia tarjouksen tietoja,​ joilla ei 
ollut vaikutusta tarjousten vertailuun. Täsmennykset toimitettiin hankintayksikölle 
määräaikaan mennessä. 

Hankintayksikön täsmennyspyyntöihin saatujen vastausten perusteella kaikki 
tarjouskilpailuun osallistuneet tarjoukset täyttivät tarjouspyynnön ehdot.

Sospro Oy:n (2421540-​1) tarjous Käpylä hylätään tarjouspyynnön vastaisena sen 
vuoksi,​ että tarjous on jätetty virheellisesti väärällä y-​tunnuksella ja osoitetiedoilla. 
Hankintalain (1397/2016) 3 §:n mukaisten tasapuolisuuden ja syrjimättömyyden 
kohtelun perusteilla tarjouksessa ilmoitettua tarjoajaa ei ole mahdollista muuttaa 
tarjousajan päättymisen jälkeen.

Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynnössä ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin 
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on paras 
hinta-​laatusuhde.

Tarjouspyynnössä ilmoitetun mukaisesti kaikki tarjouspyynnön mukaiset,​ 
soveltuvuusvaatimukset ja palvelua koskevat ehdottomat vähimmäisvaatimukset 
täyttävät tarjoajat otetaan mukaan hankintamenettelyyn ja valitaan 
palveluntuottajiksi. Hankintamenettelyyn valituista palveluntuottajista muodostetaan 
palveluntuottajarekisteri palveluittain. Palveluntuottajarekisterin etusijajärjestys 
muodostuu tarjousvertailun perusteella.

Hinnan painoarvo vertailussa on 90 % ja laadun 10 %. Vertailuhinnaltaan edullisin 
tarjous sai hinnan osalta palvelutuotteen maksimivertailupisteet (90 pistettä). Muiden 
tarjousten hinnan vertailupisteet laskettiin siten,​että edullisimman tarjouksen 
vertailuhinta (X) jaettiin kyseisen tarjouksen vertailuhinnalla (Y) ja kerrottiin 
palvelutuotteen hinnan maksimivertailupisteillä (X/Y*90).  

Laadun vertailukriteerinä oli seuraava: ”Tarjoaja sitoutuu mittaamaan tarjoamansa 
palvelun vaikuttavuutta siihen tarkoitetulla mittaristolla.” Tarjoajalla oli mahdollisuus 
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jokaisessa osa-​alueessa sitoutua laatukriteeriin. Kuhunkin laatukriteeriin tuli vastata 
kyllä tai ei,​ ja kyllä-​vastauksella tarjoaja sai tarjoukseensa kussakin laatukriteerissä 
esitetyn pistemäärän 10 pistettä. 

Tarjousten vertailupisteet on saatu laskemalla hintapisteiden ja laadun pisteet osa-​
aluekohtaisesti yhteen,​ jolloin on saatu tarjouksen vertailupisteet. Tarjoajat asetettiin 
etusijajärjestykseen tarjousten vertailupisteiden mukaisesti.  

Suoritetun vertailun perusteella osa tarjouksista sai saman vertailupistemäärän. 
Kyseisten tarjousten osalta lopullinen etusijajärjestys ratkaistiin 30.1.2023 arvonnan 
perusteella. Saman vertailupistemäärän saaneet tarjoukset ja niiden 
etusijajärjestyksen arvonta on kuvattu päätöksen liitteenä olevassa arvontatilaisuuden 
pöytäkirjassa (hankintapäätöksen liite 2). Tarjousvertailu on kuvattu 
hankintapäätöksen liitteellä 1 Palveluntuottajarekisteri.

Liitteessä 1 palveluntuottajarekisteri luetellut palveluntuottajat esitetään valittavaksi 
sopimuskumppaneiksi. Sopimus voidaan tehdä aikaisintaan 14 päivän kuluttua 
hankintapäätöksen tiedoksisaannista,​ sillä edellytyksellä,​ että hankintapäätös on 
saanut lainvoiman. 

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/1999). Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi 
asianosaisille hankintapäätöksen tekemisen jälkeen. Yleisesti julkisiksi tarjousasiakirjat 
tulevat,​ kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja säilytetään Tuomi 
Logistiikka Oy:n sähköisessä arkistossa. Asiakirjapyynnöt tulee osoittaa osoitteeseen 
hankintapalvelut@tuomilogistiikka.fi.

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkilö

Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen Lasten,​ nuorten ja perheiden 
palveluiden erityispalveluiden toimialajohtaja Sanna Rautalammi ja vastuuhenkilönä 
toimii Lastensuojelun sijaishuollon vastuualuejohtaja Hanna Harju-​Virtanen. 
Vakanssinhoitajan vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin haltijalle. 
Vastuuhenkilö huolehtii yhteyshenkilön nimeämisestä sopimukselle.

Hankintaa valmistellut työryhmä

Hankinnan valmistelussa toimi nimetty ohjausryhmä/työryhmä,​ johon kuuluivat 
suunnittelija Milla Ahola,​ lastensuojelun sijaishuollon vastuualueen palvelujohtaja 
Harju-​Virtanen,​ Lastensuojelun asiakasohjaus Luotsin sosiaalityöntekijä Mervi 
Lyytikäinen,​ suunnittelija Elisa Sivula ja kilpailutusasiantuntija Pia Ritari / Tuomi 
Logistiikka Oy.  

Päätöstoimivalta

Hyvinvointialueen hallintosäännön 62 § mukaan aluehallitus päättää 
palveluhankinnoista,​ joiden arvo ylittää 10 miljoonaa euroa. 

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella määräytyy hallinto-​ ja 
toimintasääntöjen sekä hankinta-​ ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.
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Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

1) sulkea Sospro Oy:n (2421540-​1) tarjouksen Käpylä tarjouskilpailusta tarjouspyynnön 
vastaisena. 

2) hyväksyä lastensuojelun sijaishuollon laitoshoidon ja ammatillisen perhehoidon 
palveluiden hankinnassa sopimuskaudelle 1.6.2023 -​ 31.5.2026 palveluntuottajiksi 
liitteessä 1 palveluntuottajarekisteri luetellut palveluntuottajat. Sopimussuhdetta on 
mahdollista jatkaa erillisellä päätöksellä toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella. 

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella. 

3) delegoida lasten ja nuorten palvelujen palvelulinjajohtajalle päätösvallan 
täydentävästä hankinnasta,​ joka voidaan tehdä kesken hankintakauden uusien 
palveluntuottajien mukaanpääsyn mahdollistamiseksi. 

Sopimuksen vastuuhenkilöksi nimetään Lastensuojelun sijaishuollon 
vastuualuejohtaja Hanna Harju-​Virtanen.

Hankinnan arvonlisäveroton arvo on sitoumuksetta noin 84 300 000 euroa vuodessa. 

Kokouskäsittely
Kuultiin § 44 aikana asiantuntijoina sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja 
palvelulinjajohtaja Titta Pelttaria, jotka poistuivat ennen päätöksentekoa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Titta Pelttari,​ Sanna Rautalammi,​ Virva Palomäki,​ Hanna Harju-​Virtanen,​ Milla Ahola,​ 
Mervi Lyytikäinen,​ Elisa Sivula,​ Niko Virtanen,​ Pia Ritari / Tuomi Logistiikka,​ 
Hankintapalvelut Tuomi Logistiikka,​ Tarjoajat 
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§ 45
Psykiatrian ja vammaispalveluiden lääkäripalveluiden hankinta

3127/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Sami Uusitalo,​ Hanna-​Mari Alanen
sami.uusitalo@pirha.fi,​ Hanna-​Mari.Alanen@pirha.fi
HR-​päällikkö

Liitteet
1 Liite_1_Vertailutaulukko
2 Liite_2_Arvontapöytäkirja

Tuomi Logistiikka Oy lähetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 2.12.2022 
julkaistavaksi HILMA-​palveluun hankintailmoituksen psykiatrian ja 
vammaispalveluiden lääkäripalveluiden hankinnasta. 

Sopimuskausi on voimassa määräaikaisena 1.1.2023-​31.12.2024 välillä. Sopimuskausi 
alkaa sen jälkeen,​ kun hankintaa koskeva hankintasopimus on allekirjoitettu. 
Määräaikaisen sopimuskauden jälkeen hankintasopimus jatkuu toistaiseksi voimassa 
olevana. Hankinnan kohteena olevia palveluita siirtyy hankintasopimuksen piiriin sitä 
mukaa,​ kun Tilaajan aikaisempia kunnilta ja sairaanhoitopiiriltä siirtyviä sopimuksia 
päättyy. Esimerkiksi Tilaajalle siirtyvä Pirkanmaan sairaanhoitopiirin 
erikoislääkärisopimus,​ joka sisältää psykiatrian palveluita,​ päättyy 31.8.2023.

Hankinnassa on kyse hankintalain (1397/2016) liitteen E mukaisesta sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen kansallisen kynnysarvon ylittävästä hankinnasta. 
Hankintamenettelynä käytettiin hankintalain 109 §:n mukaista menettelyä.

Kaikki tarjouspyynnön vähimmäisvaatimukset täyttävät ja hintaleikkurin alittavat 
tarjoajat valitaan hankintapäätöksen perusteella palveluntuottajiksi. Hankinnassa 
käytettiin soveltuvin osin puitejärjestelyn periaatteita. Hankintaan ei oteta uusia 
markkinatoimijoita sen voimassaoloaikana,​ eikä hankittavaa palvelumäärää ole 
vahvistettu etukäteen. Sopimuskauden aikana Tilaaja tekee valituilta 
Palveluntuottajilta tilauksia puitejärjestelyssä vahvistettujen ehtojen mukaisesti ottaen 
huomioon hankintapäätöksen mukaisen etusijajärjestyksen ja asiakkaan yksilölliset 
tarpeet.

Hankinta ei sisällä määrä-​ tai vähimmäisostovelvoitetta. Hankinnassa palvelun hinnat 
on vahvistettu,​ mutta palvelun täsmällinen määrä on jätetty avoimeksi. Tilaaja tilaa 
palvelua oman tarpeensa ja Palveluntuottajan tarjoaman kapasiteetin mukaisesti. 
Palveluntuottaja ei saa hankintasopimuksen perusteella yksinoikeutta tuottaa 
palveluja Tilaajalle. Tilaaja hankkii hankinnan kohteen mukaisia lääkäripalveluita 
ensisijaisesti tästä hankinnasta solmittavan sopimuksen perusteella. Tarvittaessa 
Tilaaja voi täydentää hankintatarvettaan esimerkiksi Tuomi Logistiikka Oy:n 
ylläpitämän erikoislääkäripalveluiden dynaamisen hankintajärjestelmän kautta (DPS).
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Tarjouspyyntö liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -​toimittajaportaalissa 
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka. Hankinta jaettiin osa-​alueisiin 
seuraavasti:

Osatarjous 1,​ Lääkäri psykiatrian polikliinisiin palveluihin,​ lähityö Tampere
Osatarjous 2,​ Lääkäri psykiatrian polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu Pirkanmaa
Osatarjous 3,​ Lääkäri psykiatrian polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 4,​ Psykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö Tampere
Osatarjous 5,​ Psykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu Pirkanmaa
Osatarjous 6,​ Psykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 7,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava lääkäri polikliinisiin 
palveluihin,​ lähityö Tampere
Osatarjous 8,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava lääkäri polikliinisiin 
palveluihin,​ lähityö muu Pirkanmaa
Osatarjous 9,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava lääkäri polikliinisiin 
palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 10,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ lähityö Tampere
Osatarjous 11,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu Pirkanmaa
Osatarjous 12,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 13,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava psykiatrian erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ lähityö Tampere
Osatarjous 14,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava psykiatrian erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu Pirkanmaa
Osatarjous 15,​ Päihdelääketieteen erityispätevyyden omaava psykiatrian erikoislääkäri 
polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 16,​ Psykiatrian erikoislääkäri TRANS-​poliklinikalle,​ lähityö Tampere
Osatarjous 17,​ Psykiatrian erikoislääkäri TRANS-​poliklinikalle,​ etätyö
Osatarjous 18,​ Nuorisopsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö 
Tampere
Osatarjous 19,​ Nuorisopsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu 
Pirkanmaa
Osatarjous 20,​ Nuorisopsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 21,​ Lastenpsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö 
Tampere
Osatarjous 22,​ Lastenpsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ lähityö muu 
Pirkanmaa
Osatarjous 23,​ Lastenpsykiatrian erikoislääkäri polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
Osatarjous 24,​ Kehitysvammahuollon konsultoivat erikoislääkärit osasto-​ ja 
polikliinisiin palveluihin,​ lähityö Pitkäniemi Nokia
Osatarjous 25,​ Kehitysvammahuollon konsultoivat erikoislääkärit osasto-​ ja 
polikliinisiin palveluihin,​ etätyö
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Hankinnan arvonlisäveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 10 000 000 euroa ja 
hankintalain mukainen neljän (4) vuoden laskennallinen ennakoitu arvo sitoumuksetta 
noin 40 000 000 euroa.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 16 §:n mukainen 
perustelu

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisältyvässä palvelustrategiassa 
asetetaan muun ohella palvelujen järjestämistä linjaavat tavoitteet ja palveluiden 
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen 
yksityiseltä Palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi 
järjestämiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittävän 
saatavuuden takaamiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut 
hankintaa määritellessään järjestämislain (612/2021) vaatimukset palveluiden 
järjestämisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta. 
Hankinta täyttää järjestämislain 12 §:ssä asetetut edellytykset palvelujen 
hankkimiseksi yksityisiltä Palveluntuottajilta.

Tilaaja varmistaa Palveluntuottajan kanssa tehtävällä sopimuksella järjestämislain 15 §:
ssä asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella Tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja 
sopimusvelvoitteiden täyttämistä. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden 
hallintaan sekä potentiaalisimpiin häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Palvelua tuotetaan mahdollisista häiriötilanteista ja poikkeusoloista huolimatta 
Palveluntuottajan resurssien puitteissa. Palveluntuottaja noudattaa häiriö-​ ja 
poikkeustilanteissa viranomaisohjeita ja osallistuu viranomaisten ohjeistusten 
mukaisesti toimiin,​ joilla edistetään normaalioloihin pääsemistä.

Selvitys hankinnan laatuvaatimuksista

Hankinnassa palvelun laatu on huomioitu esimerkiksi henkilöstölle asetettavissa 
pätevyys-​ ja osaamisvaatimuksissa. Tilaajan ja Palveluntuottajan välistä vastuunjakoa 
on kuvattu erillisellä vastuunjakotaulukolla.

Tilaaja hyväksyy yksittäisen työntekijän toteuttamaan palvelua. Tilaajalla on oikeus 
tarvittaessa kieltäytyä työntekijästä tai vaatia työntekijän vaihtamista. Tilaaja 
määrittelee palvelun laadun ja perehdyttää työntekijän palveluun. Tilaaja valvoo 
palvelun laatua ja työntekijän työsuoritusta. Mikäli palvelu ei vastaa Tilaajan 
odotuksia,​ voidaan työntekijä vaihtaa,​ palvelussa voidaan neuvotella 
hinnanalennuksesta tai työntekijää koskeva toimeksianto voidaan irtisanoa.

Palveluntuottaja valvoo Tilaajan määrittämien pätevyys-​ ja osaamisvaatimusten 
toteutumista sekä vastaa pätevän työntekijän rekrytoinnista. Palveluntuottaja vastaa 
siitä,​ että työntekijä toimii laadukkaasti ja ammattitaitoisesti. Palveluntuottaja 
huolehtii siitä,​ että työntekijällä on riittävä osaaminen ja kyky työskennellä tehokkaasti 
työajalla.

Saadut tarjoukset

Tarjouksen jätti määräaikaan 9.1.2023 klo 12.00 mennessä seuraavat 18 
markkinatoimijaa:



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 5/2023 17 ( )42
Aluehallitus 20.02.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Addiktum Oy (2636693-​2)
Coronaria Psykiatria Oy (3142383-​1)
Etelä-​Pohjanmaan Laatupäivystys Oy (3177781-​6)
Leluco Oy (2896156-​7)
Lääkärisi Palvelut Oy (3311879-​3)
Medikumppani Oy (1595673-​4)
Mehiläinen Terveyspalvelut Oy (1723156-​9)
Pihlajalinna Terveys Oy (2303024-​5)
Psykiatri Tuomo Kokkonen (2553504-​4)
Psykiatrikonsultaatiot Hilla Oy (2799855-​2)
Sema henkilöstöpalvelut Oy (3266268-​2)
Solo Health Oy (3085392-​8)
Suvera Oy (2872870-​6)
Terapiatalo Noste Oy (2878916-​2)
Terveystalo Julkiset Palvelut Oy (1625174-​4)
Terveytesi Palvelut Oy (3134980-​3)
Tmi Eija Hietala (3122053-​2)
Vireys Terveyspalvelut Oy (3101652-​3)

Tarjoajat osatarjouksittain on kuvattu päätöksen liitteenä olevassa tarjousten 
vertailutaulukossa
(liite 1).

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun 
ulkopuolelle,​ jos hankintayksikön tiedossa on,​ että tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain 
80 §:ssä luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 §:n mukaan 
hankintayksikkö voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan,​ jota rasittaa jokin 
hankintalain 81 §:ssä luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista. 
Hankintalain 114 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas 
tai tarjoaja,​ joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet täyttävänsä tarjouspyynnössä 
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Tilaaja tarkistaa 
soveltuvuusvaatimusten täyttymisen ennen hankintasopimuksen allekirjoittamista,​ 
mukaan lukien vaaditut rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote) ja yhteisösakko-​
otteen.

Tarjousten tarjouspyynnönmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 §:n mukaisesti tarjouspyyntöä tai tarjousmenettelyn ehtoja 
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkö voi 
pyytää tarjoajaa tai ehdokasta määräajassa toimittamaan,​ lisäämään,​ selventämään 
tai täydentämään puutteellisia tai virheellisiä tietoja ja asiakirjoja.

Hankintaa koskevaan tarjouspyyntöön oli kirjattu,​ että ennen tarjousten lopullista 
vertailua korkeimpiin tuntihintoihin kohdistetaan hintaleikkuri. Hintaleikkuri laskettiin 
osatarjouskohtaisesti seuraavalla tavalla: tarjotuista tuntihinnoista laskettiin 
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keskiarvo,​ ja mikäli yksittäisen tarjouksen tuntihinta osatarjouksessa ylitti 
osatarjouksessa kaikkien tarjousten keskiarvon vähintään 30 %:lla,​ tarjous hylättiin 
tarjouspyynnön vastaisena.

Seuraavat tarjousten osat suljetaan tarjouskilpailusta tarjouspyynnön vastaisena,​ 
koska tarjouksen osan hinta osatarjouksessa ylitti kyseessä olevan osatarjouksen 
kaikkien tarjousten keskiarvon vähintään 30 %:lla:

Coronaria Psykiatria Oy (3142383-​1),​ osatarjoukset 1,​ 2,​ 3,​ 16,​ 17,​ 24 ja 25.
Leluco Oy (2896156-​7),​ osatarjoukset 5,​ 18,​ 19 ja 22.
Sema henkilöstöpalvelut Oy (3266268-​2),​ osatarjoukset 1 ja 2.
Suvera Oy (2872870-​6),​ osatarjoukset 19,​ 21 ja 22.
Terapiatalo Noste Oy (2878916-​2),​ osatarjoukset 6,​ 9,​ 12,​ 15,​ 17,​ 20 ja 23.

Sema henkilöstöpalvelut Oy:n kaikki jätetyt tarjouksen osat hylättiin tarjouspyynnön 
vastaisena,​ koska ne ylittivät tarjouspyynnössä asetetun hintaleikkurin vähintään 30 %:
lla. Muiden tarjoajien osalta vähintään yksi (1) tarjouksen osa pääsi lopulliseen 
tarjousten vertailuun. Hintaleikkurin perusteella tarjouspyynnön vastaisena hylätyt 
tarjousten osat on korostettu hankintapäätöksen liitteessä yksi (1) punaisella fontin 
värillä.

Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynnössä ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin 
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena käytettiin 
halvinta hintaa. Tarjouspyynnössä ilmoitetun mukaisesti Tilaaja valitsee kaikki,​ 
soveltuvuus-​ ja vähimmäisvaatimukset täyttävät ja tarjouspyynnön mukaiset ja 
tarjouspyynnössä määritetyn hintaleikkurin alittavat tarjoajat sekä näiden tarjousten 
osat tarjousten vertailuun.

Tarjousten vertailuperusteena käytettiin halvinta hintaa,​ koska laatu huomioitiin 
osana hankinnan vähimmäisvaatimuksia. Tilaaja on sisällyttänyt sopimukseen 
palvelulle asetetut tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat 
laatuvaatimukset sellaisiksi,​ että ne yhdessä takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjousten vertailussa tarjoajat asetettiin etusijajärjestykseen halvimman hinnan 
perusteella siten,​ että edullisimman tarjoushinnan tarjonnut tarjoaja on 
etusijajärjestyksessä ensimmäisenä ja muut tarjoajat tuntihintansa osoittamassa 
järjestyksessä.

Tarjousvertailun yhteydessä todettiin,​ että osa tarjoajien antamista tarjouksista oli 
annettu toisiaan vastaavalla tarjoushinnalla ja näin ollen ne sijoittuivat 
osatarjouskohtaisessa tarjousten vertailussa samalle etusijalle. Kyseisten tarjousten 
osalta lopullinen etusijajärjestys ratkaistiin 30.1.2023 klo 14.40–14.45 toteutetussa 
arvontatilaisuudessa arvonnan perusteella. Saman etusijan saaneet tarjoukset ja 
niiden etusijajärjestyksen arvonta on kuvattu tarkemmin hankintapäätöksen liitteenä 
kaksi (2) olevassa arvontapöytäkirjassa.

Tarjousvertailu on kuvattu hankintapäätöksen liitteessä yksi (1) vertailutaulukko. 
Vertailutaulukossa etusijat on kirjattu tarjousvertailun ja toteutetun arvonnan 
mukaisesti.
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Tarjoajat esitetään valittavaksi sopimuskumppaneiksi osatarjouksittain 
hankintapäätöksen liitteen yksi (1) mukaisessa etusijajärjestyksessä.

Sopimus voidaan tehdä aikaisintaan 14 päivän kuluttua hankintapäätöksen 
tiedoksisaannista,​
sillä edellytyksellä,​ että hankintapäätös on saanut lainvoiman.

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/1999). Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi 
asianosaisille hankintapäätöksen tekemisen jälkeen. Yleisesti julkisiksi tarjousasiakirjat 
tulevat,​ kun hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja säilytetään Tuomi 
Logistiikka Oy:n sähköisessä arkistossa. Asiakirjapyynnöt tulee osoittaa osoitteeseen 
hankintapalvelut@tuomilogistiikka.fi.

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkilö

Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtaja Taru 
Kuosmanen (sote-​palveluntuotanto) ja vastuuhenkilönä toimivat toimialueittain
/palvelulinjoittain seuraavat henkilöt:

Psykiatrian toimialue: henkilöstöpäällikkö Sami Uusitalo ja talouspäällikkö Ulla 
Tuomola.
Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinja: talouspäällikkö Elina Marttila.
Lapset ja naiset toimialue: talouspäällikkö Riitta Hakola-​Rantanen.

Vakanssinhoitajan vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin haltijalle. 
Vastuuhenkilö huolehtii yhteyshenkilön nimeämisestä sopimukselle.

Hankintaa valmistellut työryhmä

Hankinnan valmistelussa toimi työryhmä,​ johon kuuluivat hankintavastaava Janne 
Väisänen,​ henkilöstöpäällikkö Sami Uusitalo ja talouspäällikkö Elina Marttila.

Hankinnan valmistelussa toimi lisäksi ohjausryhmä,​ johon kuuluivat toimialuejohtaja 
Hanna-​Mari Alanen sekä vastuualuejohtajat Aino Mattila,​ Jari-​Pekka Klemettilä ja Kirsi 
Nurmela.

Päätöstoimivalta

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 62 §:n mukaan aluehallitus päättää 
palveluhankinnoista,​ joiden arvo ylittää 10 miljoonaa euroa.

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella määräytyy hallinto-​ ja 
toimintasääntöjen sekä hankinta-​ ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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1) sulkea seuraavat tarjousten osat tarjouskilpailusta tarjouspyynnön vastaisena,​ 
koska tarjouksen osan hinta osatarjouksessa ylitti kyseessä olevan osatarjouksen 
kaikkien tarjousten keskiarvon vähintään 30 %:lla:

Coronaria Psykiatria Oy (3142383-​1),​ osatarjoukset 1,​ 2,​ 3,​ 16,​ 17,​ 24 ja 25. 
Leluco Oy (2896156-​7),​ osatarjoukset 5,​ 18,​ 19 ja 22.
Sema henkilöstöpalvelut Oy (3266268-​2),​ osatarjoukset 1 ja 2.
Suvera Oy (2872870-​6),​ osatarjoukset 19,​ 21 ja 22.
Terapiatalo Noste Oy (2878916-​2),​ osatarjoukset 6,​ 9,​ 12,​ 15,​ 17,​ 20 ja 23.

Sema henkilöstöpalvelut Oy:n kaikki jätetyt tarjousten osat hylättiin tarjouspyynnön 
vastaisena,​ koska ne ylittivät tarjouspyynnössä asetetun hintaleikkurin vähintään 30 %:
lla. Muiden tarjoajien osalta vähintään yksi (1) tarjouksen osa pääsi lopulliseen 
tarjousten vertailuun. Hintaleikkurin perusteella tarjouspyynnön vastaisena hylätyt 
tarjousten osat on korostettu hankintapäätöksen liitteessä yksi (1) punaisella fontin 
värillä.

2) valita psykiatrian ja vammaispalveluiden lääkäripalveluiden hankinnassa 
palveluntuottajiksi liitteessä yksi (1) mainitut tarjoajat. Etusijajärjestys noudattaa 
hankintapäätöksen liitteessä yksi (1) mainittua järjestystä.

Sopimus on voimassa määräaikaisena sopimuksen allekirjoituksesta 31.12.2024 asti. 
Määräaikaisen sopimuskauden jälkeen hankintasopimus jatkuu toistaiseksi voimassa 
olevana. Hankinnan kohteena olevia palveluita siirtyy hankintasopimuksen piiriin sitä 
mukaa,​ kun tilaajan aikaisempia kunnilta ja sairaanhoitopiiriltä siirtyviä sopimuksia 
päättyy.

Sopimuksen vastuuhenkilöiksi nimetään seuraavat tahot:

Psykiatrian toimialue: henkilöstöpäällikkö Sami Uusitalo ja talouspäällikkö Ulla 
Tuomola.
Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinja: talouspäällikkö Elina Marttila.
Lapset ja naiset toimialue: talouspäällikkö Riitta Hakola-​Rantanen.

Hankinnan arvonlisäveroton arvo on sitoumuksetta noin 10 000 000 euroa vuodessa.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana § 45 aikana sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta, joka 
poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Hankintaa valmistellut työryhmä (Tuomi Logistiikka Oy,​ janne.
vaisanen@tuomilogistiikka.fi  ja Pirkanmaan hyvinvointialue,​ sami.uusitalo@pirha.fi;​ 
elina.marttila@pirha.fi),​ Tuomi Logistiikka Oy / hankintapalvelut@tuomilogistiikka.fi ja 
Tarjoajat (Addiktum Oy: marja.harju@addiktum.fi,​ Coronaria Psykiatria Oy: 
tarjoukset@coronaria.fi,​ Etelä-​Pohjanmaan Laatupäivystys Oy: info@laatupaivystys.fi;​ 
elina@laatupaivystys.fi,​ Leluco Oy: markku.niva@leluco.fi,​ Lääkärisi Palvelut Oy: 
tuomas.taipale@laakarisi.fi,​ Medikumppani Oy: hankinnat@medikumppani.fi;​ jenny.
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ruuskanen@medikumppani.fi,​ Mehiläinen Terveyspalvelut Oy: josef.
fakeh@mehilainen.fi,​ Pihlajalinna Terveys Oy: ville.selmgren@pihlajalinna.fi,​ Psykiatri 
Tuomo Kokkonen: psykiatri.kokkonen@gmail.com,​ Psykiatrikonsultaatiot Hilla Oy: 
kristiina.golan@hillaoy.fi,​ Sema henkilöstöpalvelut Oy: info@sematerveys.fi,​ Solo 
Health Oy: info@sematerveys.fi,​ Suvera Oy: niina.nuojua@suvera.fi,​ Terapiatalo Noste 
Oy: kaisu.kytola@terapiatalonoste.fi,​ Terveystalo Julkiset Palvelut Oy: aleksi.
vainio@terveystalo.com;​ tiia.haapala@terveystalo.com,​ Terveytesi Palvelut Oy: 
myynti@terveytesi.com;​ pekko.oja@terveytesi.com,​ Tmi Eija Hietala: eija.m.
hietala@gmail.com,​ Vireys Terveyspalvelut Oy: jesse@vireys.fi
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§ 46
Siirtymä sosiaalihuoltolain mukaisen yhteisöllisen asumisen järjestämiseen

3591/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tryyki,​ Miia Luukko
paivi.tryyki@pirha.fi,​ miia.luukko@pirha.fi
Palvelulinjajohtaja,​ hallintopalvelujohtaja

Liitteet
1 Palveluasumisesta yhteisölliseen asumiseen

Tausta

Sosiaalihuoltolakiin on tehty 1.1.2023 voimaan tulleita muutoksia,​ jotka koskevat 
sosiaalihuoltolain palvelujärjestelmän kokonaisuutta. Erityisesti muutokset 
koskettavat kotiin annettavia palveluja ja asumispalveluja. Muutettuja säännöksiä 
sovelletaan eri asiakasryhmien,​ kuten iäkkäiden henkilöiden,​ mielenterveys-​ ja 
päihdekuntoutujien sekä vammaisten henkilöiden palveluihin.

Hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle kuuluvia,​ sosiaalihuoltolain mukaisia,​ 
asumispalveluja ovat 1.1.2023 lähtien tilapäinen asuminen,​ tuettu asuminen,​ 
yhteisöllinen asuminen ja ympärivuorokautinen palveluasuminen.

Yhteisöllisellä asumisella tarkoitetaan hyvinvointialueen järjestämää asumista 
esteettömässä ja turvallisessa asumisyksikössä,​ jossa henkilön hallinnassa on hänen 
tarpeitaan vastaava asunto ja jossa asiakkaille on tarjolla sosiaalista kanssakäymistä 
edistävää toimintaa,​ jota varten asumisyksikössä on tarkoitukseen soveltuvat tilat. 
Asiakkaiden tarpeen mukaiset sosiaalipalvelut järjestetään erikseen tukipalveluina,​ 
kotihoitona ja tarvittaessa muina palveluina. Luonteeltaan yhteisöllisen asumisen 
kaltaista voi olla muukin asumisjärjestely,​ mutta sosiaalihuoltolaissa tarkoitettuna 
sosiaalipalveluna yhteisöllistä asumista on vain hyvinvointialueen järjestämä 
yhteisöllinen asuminen. Palvelujärjestelmää koskevat säännösmuutokset 
mahdollistavat jatkossa yhteisöllisen asumisen ja ympärivuorokautisen 
palveluasumisen sijoittumisen samaan rakennuskokonaisuuteen,​ jolloin asiakkaan 
palvelutarpeiden muutos on aikaisempaan helpompi huomioida palveluita 
järjestettäessä. Saman palveluntuottajan tuottaessa sekä yhteisöllistä asumista että 
ympärivuorokautista palveluasumista samassa rakennuskokonaisuudessa,​ palvelut 
voivat muodostaa yhden yhteisen toimintayksikön,​ jolloin koko palveluntuottamiseen 
varattu henkilöstö voi toimia yhden johdon alaisuudessa mahdollistaen henkilöstön 
joustavan käytön.

Valvira ja Aluehallintovirastot ohjeistuksissaan edellyttävät,​ että hyvinvointialueiden ja 
palveluntuottajien on ryhdyttävät tarvittaviin toimiin 1.1.2023 voimaan tulleiden 
lakimuutosten täyttämiseksi. Tämä tarkoittaa mm. sitä,​ että nykymuotoinen 
palveluasuminen jää pois hyvinvointialueen palveluvalikoimasta. Tästä syystä on 
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tarpeen valmistella nykyisten palveluasumista koskevien sopimusten päättäminen,​ 
valmistella yhteisöllistä asumista koskeva hankinta sekä valmistella oman tuotannon 
osalta palveluasumisen muutos yhteisölliseksi asumiseksi.

Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirtyi kunnista sekä niiden tuottamaa palveluasumista 
ja yhteisöllistä asumista että niiden ostamaa palvelua yhteensä noin 600 
asiakaspaikan verran.

Kunnilta siirtyneet nykyiset sopimukset

Kunnilta hyvinvointialueelle siirtyneet nykyiset palveluasumisen sopimukset sisältävät 
laajan valikoiman eri tyyppisiä sopimuksia: määräaikaisia,​ toistaiseksi voimassa olevia,​ 
yksilöhankintaa,​ ei kirjallista sopimusta ollenkaan –tilanteita,​ kohdekisoja ja 
kokonaisulkoistuksia.

Päätöksenteko sopimusten irtisanomisesta ja etenemisestä kokonaisuuden 
kilpailuttamisessa

Hallintosäännön mukaan aluehallitus päättää yli 10 M€:n palveluhankinnoista ja 
hyvinvointialuejohtaja sitä pienemmistä. Osa sopimuksista kuuluu hankintana 
aluehallituksen toimivaltaan.

Ikäihmisten yhteisöllisen asumisen hankinta sisältyy aluehallituksen hyväksymään 
vuoden 2023 hankintasuunnitelmaan. Kilpailutus on tarkoitus käynnistää helmikuussa 
2023.

Liitteessä on kuvattu tilannetta voimassaolevien sopimusten osalta sekä suunniteltu 
aikataulu siirryttäessä asumispalvelusopimuksista yhteisöllisen asumisen sopimuksiin.

Vaikutukset asiakkaaseen

Sosiaalihuoltolain muuttamiseen liittyvä siirtymäsäännös koskee hallituksen esityksen 
mukaan voimassa olevan lain 19 §:ssä tarkoitettuja kotipalveluja ja niihin sisältyviä 
tukipalveluja,​ 20 §:ssä tarkoitettua kotihoitoa sekä 21 §:ssä tarkoitettuja 
asumispalveluja. Siirtymäsäännös merkitsee,​ että näitä palveluja koskevia,​ ennen lain 
voimaantuloa tehtyjä hallintopäätöksiä ei tarvitse muuttaa uuden lain mukaisiksi 
välittömästi lain voimaantultua. Päätöksissä tarkoitettuihin palveluihin on kuitenkin 
sovellettava palvelujen sisältöä koskevia uuden lain säännöksiä. Tarkoitus on,​ että 
hallintopäätökset korvataan uusilla päätöksillä sitä mukaa kun se on perusteltua 
asiakkaiden palvelutarpeiden tarkistuksen johdosta.

Siltä osin kun palveluasumista on Pirkanmaan kunnissa järjestetty omana toimintana,​ 
palvelun muuttaminen yhteisölliseksi asumiseksi on mahdollista oman toiminnan 
muutoksilla. Omassa toiminnassa on siten jo siirrytty yhteisöllisen asumisen 
tarjoamiseen.

Yksittäisen asiakkaan kohdalla muutos tarkoittaa sitä,​ että hyvinvointialue huolehtii 
palvelun muuttumisesta asumispalvelusta yhteisölliseen asumiseen. Kaikki nykyiset 
palveluntuottajat eivät todennäköisesti täytä yhteisöllisen asumisen vaatimuksia,​ joten 
on odotettavissa,​ että osin palveluntuottajat vaihtuvat. Tämä tarkoittaa,​ 
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että yksittäisen asiakkaan kohdalla saattaa tulla muutosta asumiseen. Vaihtoehtoisesti 
asiakas voi jäädä tällaisessa tilanteessa palveluntuottajan asiakkaaksi itse maksavana 
asumispalvelun asiakkaana.   

Pirkanmaan hyvinvointialueella käytetään ikääntyneiden palvelutarpeen arvioimisessa 
toimintakyvyn arvioimiseen tarkoitettua interRAI-​ mittaristoa. Toimintakyky arvioidaan 
asiakkaan hakiessa säännöllisiä sosiaalihuoltolain mukaisia palveluja,​ toimintakyky 
arvioidaan myös palvelutarpeen muuttuessa ja toimintakykyä arvioidaan palvelujen 
piirissä oltaessakin säännöllisesti. InterRAI-​toimintakyvyn arviointi tuottaa numeerista 
dataa,​ joka varsin luotettavasti yksilöllinen harkinta huomioiden mahdollistaa 
asiakkaan palvelutarpeen arvioimisen ja sitä kautta hänen tarpeidensa mukaisten 
palvelujen myöntämisen. Väestötasolla kyseinen mittaristo antaa Pirkanmaallakin 
jatkossa luotettavaa tietoa siitä,​ millaisella toimintakyvyllä olevia asiakkaita milläkin 
palveluportaalla hoidetaan ja on tarkoituksenmukaista hoitaa. InterRAI mahdollistaisi 
myös henkilöstöresurssin oikeampaa kohdentamista asiakkaiden toimintakyvyn 
perusteella siltä osin kuin laki ei mitoitusta erikseen säätele.

Pirkanmaan hyvinvointialueella tavoite on,​ että yhteisöllinen asuminen asettuu 
palveluketjussa siihen kohtaan,​ jossa asiakas tarvitsisi toimintakykynsä tueksi useita 
kotihoidon käyntejä päivässä,​ mutta yöaikainen palvelutarve on vielä suhteellisen 
vähäistä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

todeta 1.1.2023 voimaan tulleiden lakimuutosten edellyttävän siirtymistä 
palveluasumisen järjestämisestä yhteisöllisen asumisen järjestämiseen.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana § 46 aikana palvelulinjajohtaja Päivi Tryykiä, sosiaali- ja 
terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja hallintopalvelujohtaja Miia Luukkoa, jotka poistuivat 
ennen päätöksentekoa.

Esittelijä lisäsi päätösehdotukseen seuraavan ponnen: "Aluehallitus toteaa, että 
palveluasumista koskevista  jatkotoimenpiteistä päätetään hallintosäännön 
mukaisesti."

Päätös
Aluehallitus päätti

todeta 1.1.2023 voimaan tulleiden lakimuutosten edellyttävän siirtymistä 
palveluasumisen järjestämisestä yhteisöllisen asumisen järjestämiseen,​
 
todeta,​ että palveluasumista koskevista  jatkotoimenpiteistä päätetään 
hallintosäännön mukaisesti.
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§ 47
Valtuustoaloite ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää Pirkanmaalla -​ Pirkanmaan 
Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä

91/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Miia Luukko,​ Päivi Tryyki
miia.luukko@pirha.fi,​ paivi.tryyki@pirha.fi
hallintopalvelujohtaja,​ Palvelulinjajohtaja

Liitteet
1 Valtuustoaloite Ika#a#ntyneiden palveluasuminen tulee sa#ilytta#a# Pirkanmaalla

Pirkanmaan hyvinvointialueen KD valtuustoryhmä,​ ensimmäisenä allekirjoittajana 
Sirpa Pursiainen,​ on aluevaltuustossa 5.9.2022 § 106 jättänyt hyvinvointialueen 
käsiteltäväksi valtuustoaloitteen "Ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää 
Pirkanmaalla".   

Aloite on esityslistan liitteenä.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Hyvinvointialueen hallitus käsittelee 20.2.2023 § 46 siirtymistä asumispalvelun 
järjestämisestä yhteisöllisen asumispalvelun järjestämiseen. Muutos perustuu 
1.1.2023 voimaan tulleeseen sosiaalihuoltolain muutokseen. Aluehallituksen 
päätösasiassa selostetaan tarkemmin lainmuutoksen sisältöä,​ muutoksen vaikutuksia 
asiakkaisiin sekä kunnilta hyvinvointialueelle siirtyneiden nykyisten 
asumispalvelusopimusten kokonaisuutta. 

Hyvinvointialue saa rahoituksensa lakisääteisten palvelujen järjestämiseen valtiolta. 
Sosiaalihuoltolain muutos tarkoittaa,​ että hyvinvointialueella on sote-​järjestämislain 
mukainen velvollisuus järjestää yhteisöllisen asumisen palvelut asukkaille. 
Palveluasumista aiemman kaltaisessa muodossa laki ei enää tunne. Hyvinvointialue ei 
voi valita,​ että se jättää lakisääteisen palvelun järjestämättä ja järjestää sen sijaan 
jotain muuta palvelua. Jatkossakin asiakas voi itse maksavana ostaa erilaisia asumisen 
palveluja. Valvira on antanut lain tulkinnasta selkeän ohjeen. Hyvinvointialueen 
tehtävänä on luonnollisesti siirtymän toteuttaminen hyvin suunnitellen ja asiakkaiden 
tarpeet huomioiden. Myös muutoksessa asiakkaiden toimintakyky arvioidaan interRAI:
n avulla asiakkaan palvelutarpeeseen sopivimman palvelun löytämiseksi.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

toimittaa vastauksen valtuustoaloitteeseen ”Ikääntyneiden palveluasuminen 
tulee säilyttää Pirkanmaalla” tiedoksi aluevaltuustolle.

Kokouskäsittely
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Kuultiin asiantuntijana § 47 aikana hallintopalvelujohtaja Miia Luukkoa, joka poistui 
ennen päätöksentekoa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 48
Valtuustoaloite kuntoutuksen aseman vahvistamisesta Pirkanmaan hyvinvointialueella -​ 
Pirkanmaan Keskustan aluevaltuustoryhmä

91/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Suvi Liimatainen
Suvi.Liimatainen@pirha.fi
vs. hallintoylilääkäri

Liitteet
1 Valtuustoaloite aluevaltuustoon Hanna Holma (kesk)
2 vastine Hanna Holman valtuustoaloitteeseen 31082022
3 liite Hanna Holman aloitteen vastineeseen 31082022

Pirkanmaan keskustan aluevaltuustoryhmä jätti aluevaltuustossa 30.3.2022 
valtuustoaloitteen kuntoutuksen aseman vahvistamisesta Pirkanmaan 
hyvinvointialueella. Asiassa annettu vastaus on liitteenä. 

Valtuustoaloitteen vastauksen laatimisen jälkeen sosiaali-​ ja terveysministeriö on 
13.12.2022 julkaissut vastauksessa mainitun oppaan: Valtakunnalliset lääkinnälliseen 
kuntoutukseen ohjaamisen perusteet: Opas terveyden-​ ja sosiaalihuollon ammattilaisille ja 

. Linkki julkaisuun: kuntoutuksen parissa työskenteleville Valtakunnalliset lääkinnälliseen 
kuntoutukseen ohjaamisen perusteet : Opas terveyden-​ ja sosiaalihuollon 

.ammattilaisille ja kuntoutuksen parissa työskenteleville -​ Valto (valtioneuvosto.fi)

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

toimittaa vastauksen valtuustoaloitteeseen "Kuntoutuksen aseman 
vahvistamisesta Pirkanmaan hyvinvointialueella" tiedoksi aluevaltuustolle. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164488
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164488
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164488
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§ 49
Hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueelle 
2023 alkaen

2045/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Rainesalo,​ Vuokko Ylinen
sirpa.rainesalo@pirha.fi,​ Vuokko.Ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Pirkanmaan sairaanhoitopiirissä toiminut hoitoeettinen neuvottelukunta on 
lokakuussa 2022 toimittanut Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle osoitetun 
esityksen toimintansa jatkamisesta Pirkanmaan hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen. 
Asian suhteen on pyydetty vielä tarkennettua esitystä neuvottelukunnan 
kokoonpanosta.

Neuvottelukunnan jäsenet ovat edustaneet laaja-​alaista asiantuntemusta,​ tutkimusta 
sekä terveydenhuollon eettistä näkemystä. Neuvottelukunnan tehtävänä on herättää 
keskustelua terveydenhuollon eettisistä kysymyksistä,​ joihin voivat liittyä esimerkiksi 
terveydenhuollon teknologiaan liittyvä kehitys,​ väestön ikärakenne ja taloudelliset 
kysymykset.  Pirkanmaan hyvinvointialueen aloitettua toimintansa myös hoitoeettisen 
neuvottelukunnan kokoonpanoa tulee uudistaa siten,​ että edustajia on 
hyvinvointialueen eri palvelulinjoilta. Erityisen tärkeää on tuoda myös sosiaalialan-​ ja 
pelastustoimen edustusta neuvottelukuntaan.

Hoitoeettisen neuvottelukunnan aikaisempi kokoonpano on ollut seuraava: 

hoitotyön johtaja Elina Mattila
aluevaltuuston jäsen Tuula Petäkoski-​Hult
aluevaltuuston jäsen Aila Dündar-​Järvinen
bioetiikan tutkija FT Heikki Saxen
terveydenhuoltoneuvos Eila Häihälä
toiminnanjohtaja Päivi Karjalainen
ylilääkäri Pekka Nokso-​Koivisto
kehittämispäällikkö Silja Lampinen
aluevaltuuston jäsen Mauri Jussila
Tampereen hiippakunnan piispa Matti Repo 
aluevaltuuston jäsen Jenni Jokinen 
aluevaltuuston jäsen Minna Minkkinen 
kaupunginvaltuuston jäsen Hanna Sareila 

Esitys on,​ että neuvottelukunta jatkaa toimintaansa aikaisemmalla kokoonpanolla 
täydennettynä seuraavilla uusilla jäsenillä: toimialuejohtaja Maria Päivänen 
ja  ensihoitaja Henri Backman. Esitetyt henkilöt ovat suostuneet tehtävään. 

Lisäksi  Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla on 
neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus. 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 5/2023 29 ( )42
Aluehallitus 20.02.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Neuvottelukunnan nimeämistä on käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä 
31.1.2023 ja johtoryhmä esittää,​ että neuvottelukunnan nimi muutetaan muotoon 
hoito-​ ja hoivaeettinen neuvottelukunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan esityksen mukaisesti ja
 
että hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla 
on neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus ja 
 
että neuvottelukunta nimeää itse neuvottelukunnan sihteerin. 

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa Hanna Laine ehdotti, että asia jätetään pöydälle. Erja Pelkonen 
kannatti ehdotusta.

Aluehallitus päätti yksimielisesti, että asia jätetään pöydälle.

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.

Tiedoksi
nimetyt,​ Taru Kuosmanen,​ Sirpa Rainesalo,​ Kaija Leino,​ Minna Kuusela
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§ 50
Pirkanmaan hyvinvointialueen vammais-​ ja vanhusneuvoston varajäsenien nimeäminen

383/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Lindberg,​ Vilma Kiilunen
Katri.Lindberg@pirha.fi,​ Vilma.Kiilunen@pirha.fi
Suunnittelija,​ Hallintolakimies

Hyvinvointialuelain § 32 mukaan aluehallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto ikääntyneen ja vammaisten väestön osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi.

Kihniön vanhus-​ ja vammaisneuvosto on nimennyt varaedustajat hyvinvointialueen 
vammaisneuvostoon ja vanhusneuvostoon kokouksessaan 25.1.2023. 
Aluehallitukselle esitetään,​ että se nimeää vanhusneuvostoon varsinaisen jäsenen 
Leena Ojalan varaedustajaksi Kirsti Niemisen ja vammaisneuvostoon varsinaisen 
jäsenen Erkki Välimäen varaedustajaksi Kosti Kuusiston. Oheismateriaalina 
pöytäkirjanote.

 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

täydentää hyvinvointialueen vanhus-​ ja vammaisneuvoston 
varaedustajat esityksen mukaisesti,​
 
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään aluevaltuustokaudella tarvittavia 
yksittäisiä muutoksia vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston kokoonpanoihin.

Kokouskäsittely
Jari Andersson ehdotti, että toinen päätösponsi muutetaan kuulumaan seuraavasti: 
"Aluehallitus valtuuttaa hallintojohtajan tekemään aluevaltuustokaudella tarvittavia 
yksittäisiä muutoksia vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston kokoonpanoihin."  

Aluehallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösponnen.

Päätös
Aluehallitus päätti

täydentää hyvinvointialueen vanhus-​ ja vammaisneuvoston 
varaedustajat esityksen mukaisesti,​
 
valtuuttaa hallintojohtajan tekemään aluevaltuustokaudella tarvittavia yksittäisiä 
muutoksia vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston kokoonpanoihin.

Tiedoksi
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Asianosaiset,​ Annamari Tuominen,​ Katri Lindberg,​ Marika Järvinen
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§ 51
Aluevaltuuston päätösten 6.2.2023 täytäntöönpano

Valmistelija / lisätiedot:
Vuokko Ylinen
Vuokko.Ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee vastata 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. Jos aluehallitus katsoo,​ että aluevaltuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä,​ aluevaltuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen,​ aluehallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta (101 
§). 

Aluevaltuuston kokouksen 6.2.2023 asiat:

§ 11 Aluevaltuuston kokouksen avaus

§ 12 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 13 Pöytäkirjan tarkastajat

§ 14 Tiedoksi merkittävät asiat

§ 15 Aluehallituksen varajäsenen vaihtuminen

§ 16 Sosiaali-​ ja terveydenhuollon vammaispalvelun asiakasmaksutarkastukset

§ 17 Pirkanmaan hyvinvointialueen ja sen konserniin kuuluvien tytäryhteisöjen 
tilintarkastuspalvelujen hankinta tilikausille 2023 -​ 2026

§ 18 Vastaus valtuustoaloitteeseen,​ Valtuustoaloite ohjelmistoavusteiseen,​ 
keskitettyyn työvuorosuunnitteluun siirtymisen keskeyttäminen -​ Pirkanmaan 
vasemmiston aluevaltuustoryhmä

§ 19 Hyvinvointialueen valtuutettujen aloitteet

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

todeta,​ että aluevaltuuston kokouksessa 6.2.2023 tekemät päätökset,​ ovat 
syntyneet lain mukaisessa järjestyksessä ja ovat laillisia ja 
täytäntöönpanokelpoisia ja
 
panna aluevaltuuston päätökset täytäntöön. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 52
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja ja 
hyvinvointialuejohtaja. 

Hallintosäännön 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Päätöspöytäkirjat ovat nähtävissä sähköisessä kokoustyötilassa (Pirre).

Jaostojen kokouspöytäkirjat ovat nähtävissä hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Asiakkuus-​ ja laatujaosto 13.2.2023

Henkilöstöjaosto 9.2.2023

Konserni-​ ja toimitilajaosto 7.2.2023

Merkitään,​ että hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostilla 15.2.2023 
hallintojohtajalle käyttävänsä otto-​oikeutta henkilöstöjaoston päätökseen 9.2.2023 § 
8. Ilmoitus on välitetty samana päivänä hyvinvointialueen kirjaamoon.

Hyvinvointialuejohtaja
Yleishallinto:
§ 32/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen pysäköintipolitiikan ohjausryhmän ja 
valmistelutyöryhmän asettaminen,​ 02.02.2023
§ 36/2023 Sisä-​Suomen yhteistyöalueen johtoryhmän asettaminen,​ 02.02.2023
§ 37/2023 Sairaalapalveluiden toimialajohtajien kelpoisuusvaatimukset,​ 02.02.2023
§ 38/2023 Tays uudistamisohjelman valmisteluryhmän nimeäminen,​ 02.02.2023
§ 40/2023 Tays uudistamisohjelman valmisteluryhmän nimeäminen,​ 06.02.2023
§ 48/2023 Asunnottomuuden vähentämisen yhteistyöryhmän asettaminen,​ 15.02.2023

Hankintajohtaja
§ 3/2023 Palvelusetelisääntökirjojen muutokset,​ 06.02.2023

Sote-​johtaja
§ 19/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveyspalvelujen toimintasääntö,​ 
14.02.2023

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Henkiloumlstoumljaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto
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Aluehallitus päättää

että ei käytä otto-​oikeutta hyvinvointialuejohtajan,​ sosiaali-​ ja terveysjohtajan 
ja hankintajohtajan edellä mainittuihin ajalla 2.-​15.2.2023 tekemiin päätöksiin,​
 
että ei käytä otto-​oikeutta jaostojen edellä mainittuihin ajalla 7.
-​13.2.2023 tekemiin päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 53
Hyvinvointialuejohtajan otto-​oikeuden käyttäminen -​ Yhteistoiminnan periaatteet 
Pirkanmaan hyvinvointialueella

2395/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Vuokko Ylinen
Vuokko.Ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Pöytäkirjan ote-Henkilöstöjaosto - 09.02.2023, klo 15:00
2 Liite: Ytperiaatteetkäsitelty 23012023

Hyvinvointialuelain mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen (97 §). Asia on otettava ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,​ jossa 139 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja 
aluevalitus 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Henkilöstöjaosto on hyväksynyt 9.2.2023 § 8 Yhteistoiminnan periaatteet Pirkanmaan 
hyvinvointialueella. 

Hyvinvointialuejohtaja on ilmoittanut sähköpostitse 15.2.2023 hallintojohtajalle 
käyttävänsä otto-​oikeutta ko. pykälään ja ilmoitus on välitetty samana päivänä 
hyvinvointialueen kirjaamoon.

Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 13.2.2023. Oikaisuvaatimusaika päättyy 
siten 7.3.2023. Otto-​oikeutta on käytetty määräajassa. 

Otto-​oikeuden käyttäminen merkitsee sitä,​ että jaoston käsittelemä asia on siirtynyt 
kokonaan aluehallituksen käsiteltäväksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

pysyttää henkilöstöjaoston päätöksen sillä lisäyksellä,​ että
 
yhteistoiminnan periaatteita tarkastellaan uudelleen puolen vuoden kuluttua.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että Lauri Lyly ja Anna-Kaisa Ikonen poistuivat kokouksesta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§40, §41, §42, §47, §48, §49, §51, §52, §53

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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Oikaisuvaatimus
§44, §45

Oikaisuvaatimusohje
Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn 
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016,​ jäljempänä hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla 
hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). Asia voidaan myös saattaa 
valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se,​ jota asia koskee (jäljempänä 
asianosainen). Asianosainen on se,​ jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa.

I Hankintaoikaisuohje

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan hankintaoikaisua. 
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut 
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho,​ jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä,​ kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai 
muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan 
viimeisenä päivänä ennen jäljempänä ilmoitetun kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti 

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei 
asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta 
tai vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot 
asian hoitamiseksi.
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Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat,​ joihin vaatimuksen tekijä vetoaa,​ mikäli ne eivät 
jo ole hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite

Vaatimus osoitetaan päätöksen tehneelle toimielimelle. Vaatimus on toimitettava 
Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere 
Käyntiosoite: Biokatu 12,​ 3. krs,​ kirjaamo 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi 

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 14.30.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan,​ 
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen.

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja,​ osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho,​ jota asia koskee,​ voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös 
tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu,​ jolla on vaikutusta 
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista 
päätöstä tai muuta ratkaisua,​ joka koskee:

1)    yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;​
2)    sitä,​ että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla;​ tai
3)    sitä,​ että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena 
käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Tiedoksianto sähköisesti 

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei 
asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta 
tai vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin.

Muutoksenhakuaika
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Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä,​ kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää 
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden 
aukioloajan päättymistä.

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta-​ tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. 
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa,​ jos sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella 
tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä 
tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa,​ että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti 
puutteellinen.

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);​

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset);​

3) vaatimusten perustelut;​

4) mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään 
hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä,​ minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi markkinaoikeus valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää 
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain,​ jos se 
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan 
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.
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Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​

2) selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3) asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja,​ kuten oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa 
hakea muutosta kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun 
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-​asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti 
ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin,​ kun hankintaa koskeva 
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
kohdassa I mainittuun osoitteeseen.

Valituksen toimittaminen,​ markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa 
markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti,​ asiamiestä käyttäen,​ lähetin 
välityksellä,​ postitse,​ telekopiona tai sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä 
myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.
oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai 
juhannusaatto tai arkilauantai,​ voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Markkinaoikeuden osoite:

Markkinaoikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki
puh. 029 56 43300
fax 029 56 43314
markkinaoikeus(at)oikeus.fi
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Oikaisuvaatimus
§43, §46, §50

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo

Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere

Käyntiosoite: Biokatu 12,​ 3. krs,​ kirjaamo

Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 14.30.

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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